فرآیند ارزشیابی برنامه درسی دانشگاه علوم پزشکی تبریز
توزیع فرم ها و تحلیل نتایج حداکثر طی یک ماه بعد از زمان تعیین شده
کارشناس گروه زیر نظر معاون آموزشی گروه: توزیع فرم برای 30 درصد دانشجویان گروه(  بشکل تصادفی و در تحصیلات تکمیلی همگی دانشجویان دانشجویان) در جلسه حضوری با دانشجویان
 معاون آموزشی گروه: توزیع فرم برای اساتید گروه آموزشی در یکی از جلسات گروه
مسئول یا کارشناس دفتر توسعه : توزیع فرم  مسئولین در جلسه شورای آموزشی دانشکده: مسئولین در برگیرنده رئیس دانشکده ، معاونین آموزشی و تحصیلات تکمیلی و مدیران گره ها و معاونین آموزشی گروههای مربوطه میباشند
 تحلیل نتایج در نرم افرار(پیشنهاد:spss ) توسط نمایندگان گروه و کارشناس دفتر انجام و اعلام نتایج بر اساس میانگین و انحراف معیار و فرآوانی و درصد انجام خواهد شد.

بررسی نتایج در کیته برنامهریزی دانشگاه(حوزه ارزشیابی برنامه) و جمع بندی نتایج و گزارش به شورای آموزشی دانشگاه و بازخورد به دانشکده ها
ارسال نتایج همراه با صورتجلسه به کمیته برنامه ریزی دانشگاه
بررسی نتایج در شورای آموزشی دانشکده
جمع آوری و ارسال کلیه نتایج تحلیل شده به صورت جدول فرآوانی درصد و میانگین همراه با داده های اولیه  به مسئول دفتر توسعه هر دانشکده
یادآوری زمان انجام پایش و ارزشیابی برنامه درسی توسط معاون آموزشی دانشکده به مدیران گروه  در هر سال تحصیلی
تعیین زمان مشخص برای ارزشیابی برنامه در هر سال در هر دانشکده : به طور مثال: پایان نیمسال دوم هر سال تحصیلی

تشکیل کمیته پایش وارزشیابی برنامه درسی  درسطح  هر دانشکده ودر هر گروه آموزشی:
رئیس کمیته: رئیس دانشکده
دبیر کمیته: معاون آموزشی دانشکده،(حوزه مربوطه) معاون تحصیلات تکمیلی(حوزه مربوطه)
اعضای کمیته: مدیران گروههای آموزشی، ، مسئولین دفاتر توسعه،  کارشناسان دفتر توسعه، رئیس اداره آموزش،  ( برای هر گروه هم این کمیته تشکیل شود که شامل: از اعضای هیات علمی و منتخب دانشجویان و دانش اموختگان باشد)
نمایندگان گروهها به صلاحدید مدیر گروه و معاون اموزشی دانشکده میتوانند از اعضای هیأت علمی و یا کارشناسان گروه انتخاب شوند



